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A. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

Nazov

Adresa

Datum zriadenia
Telefonne c¢islo
Faxové Cislo
E-mail
Webové sidlo
Zriad’ovatel
Sidlo
Telefonne ¢islo
Email

Statutar

: CENTRUM PORADENSTVA A PREVENCIE
. A. Kmeta 6,953 01 Zlaté Moravce

. 15. decembra 1997

: 037/6421 203

: 037/6421 203

. cppzlatemoravce@gmail.com
: www.cpppapzm.sk

. Regionalny urad Skolskej spravy v Nitre
: Jozefa Vuruma 1224/1, 949 01 Nitra

: 037/32 26 402

: podatelna@russ-nr.sk

: PhDr. Radovan Stukovsky

mobil: 0911 215 751

SPRAVA o0 vysledkoch a podmienkach odbornej &innosti Centra poradenstva a prevencie
v Zlatych Moravciach ako aj poskytovanie odbornych ¢innosti s spracované v sulade s platnymi

legislativnymi predpismi:

1. Zakonom NR SR €. 245/2008 o vychove a vzdeldavani (Skolsky zdkon) a o doplneni
zakonov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov ktorym
sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

2. Zakonom NR SR ¢. 138/2019 o0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony.

3. Zakonom NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zékonov.

4. Zakon NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a zakon ¢. 553/2003
Z.z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

5. Vyhlaskou MS SR &. 24/2022 Z. z. o $kolskych zariadeniach vychovného poradenstva a
prevencie.

6. Vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky z 18.
decembra 2020 ¢. 435 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

7. Vyhlaskou MSVVaS SR &. 1/2020 Z. z. ktorou sa ustanovuji kvalifikaéné predpoklady a
osobitné kvalifikaéné poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov

a odbornych zamestnancov.


mailto:cppzlatemoravce@gmail.com
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8. Sprievodca skolskym rokom 2022/2023.

9. Koncepciou CPP Zlaté Moravce na roky 2023 — 2028.

10. Dalsimi podkladmi (vystupy z programu EVUPP - povinna evidencia &innosti CPP Zlaté
Moravce na tucely vyhotovenia Statistickych vystupov, vratane Statnych Statistickych

vykazov).

Centrum poradenstva a prevencie v Zlatych Moravciach (dalej CPP) je Skolské
zariadenie vychovného poradenstva a prevencie (§130 zdkona NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o
vychove a vzdelavani), ktoré v oblasti svojej pdsobnosti poskytuje poradenski ¢innost,
psychologicka ¢innost, pedagogicktl Cinnost, Specialno-pedagogicka cinnost, logopedicka
¢innost’, lieCebno-pedagogicki ¢innost, socialno-pedagogicku a socialnu ¢innost’ zameranu na
optimalizaciu osobnostného, intelektualneho, psychického, socialneho a kariérového vyvinu deti
od narodenia az po ukoncenie pripravy na povolanie. Zakonnym zastupcom a pedagogickym
zamestnancom poskytuje odborné poradenské sluzby. CPP v oblasti svojej pdsobnosti garantuje
odbornost’ a efektivnost’ preventivnych programov realizovanych v rezorte skolstva. Zameriava
sa na prevenciu vSetkych socidlno-patologickych javov: prevenciu poruch spravania,
zaskolactva, prevenciu zavislosti na legalnych aj nelegalnych latkach, gamblingu, prevenciu
Sikanovania a agresivneho spravania, sexualneho zneuzivania a obchodovania s 'ud’'mi.

Vo svojej odbornej c¢innosti sa riadi vSeobecne platnymi predpismi a prislusnymi
zékonmi a vyhlaskami SR.

CPP Zlaté Moravce pri poskytovani odbornych sluzieb vyuziva len tie odborné
¢innosti, ktoré st v sulade s aktualnymi vedeckymi poznatkami v oblasti psychologickych vied.

O naSe poradenské sluzby zaujem narastd, o Com svedC¢i aj narast komplikovanych
dlhodobych pripadov, kedy je klient a jeho zakonny zastupca dlhodobo a opakovane v nasej
starostlivosti. Percentualny vyskyt ziakov, deti, u ktorych je nevyhnutna intervencia zo strany
poradenskych zariadeni, stipa. ZvySuje sa pocet deti s osobnoStnymi a emociondlnymi
problémami, deti ohrozenych socialnou patoldgiou, deti s vyvinovymi poruchami ucenia, deti zo
socialne znevyhodneného prostredia, ohrozenych chudobou. Deti a mladez by mali mat
dostupnu kvalitna odbornt starostlivost’ a dospeli, podiel’ajuci sa na vychove a vzdelavani by
mali mat’" Kk dispozicii kvalitné poradenské, metodické sluzby, vychadzajice z principov
poskytovania aktualnych intervencii, ktoré su v stlade s najnovsimi vedeckymi poznatkami v
oblasti psychologickych a ostatnych pomahajicich vied. Bezprostrednou sucastou takejto
komplexnej starostlivosti je orientacia na véasné podchytenie rizikovych prejavov jedincov s

problémami v osobnostnom vyvine.



CPP Zlat¢ Moravce v mieste svojej pOsobnosti garantuje odborni a efektivnu
starostlivost’ v rezorte skolstva. V sucasnosti poskytuje odborné sluzby a starostlivost’ detom a
mléddezi a ich zdkonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom v nasledovnych
zariadeniach v okrese Zlaté Moravce:

materské $koly, Specialna materska $kola, Specidlna zakladna $kola, zakladné Skoly,
stredné $koly, gymnazium, reedukaéné centrum, vysoké skoly.

Okruhom po6sobnosti boli v skolskom roku 2022/2023 materské, zakladné a stredné skoly
v okrese Zlaté Moravce.

V zmysle vyhlasky MS SR ¢&. 325/2008 Z. z. ( u¢inna do 31.12.2022 ) o $kolskych
zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie CPP Zlaté Moravce metodicky usmeriiovalo
¢innosti koordinatorov prevencie a Skolskych psychologov a Specidlnych pedagdgov v skoléach a
skolskych zariadeniach a vychovnych poradcov, liegebnych a socialnych pedagogov v ZS, SS v
okrese Zlat¢ Moravce.

Odborna starostlivost’ zariadenia je ur¢ena detom a ziakom od narodenia do ukoncenia
pripravy na povolanie, v izemnej posobnosti prisluSného orgdnu Statnej spravy v skolstve.

Cinnosti odbornych zamestnancov blizsie uréuje Zakon ¢&. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

V 8k. roku 2022/2023 prebehla transformacia poradenského systému v SR. CPP
budu poskytovat’ podporu 3. a 4. stupna.

Odborni zamestnanci z CPP budu spolupracovat’ so skolskym podpornym timom. Taktiez
budu realizovat odbornu cinnost' na Skole v takom rozsahu, ktory stvisi s vychovno-
vzdelavacimi potrebami dietat’a/ziaka. OZ sa zucastiiuji na odbornych konzilidch k rieSeniu
pripadu na Skole, vytvaraji podmienky spoluprace medzi Skolskymi zariadeniami a odbornikmi

z inych rezortov (lekar, socidlny pracovnik)

Podporna uroven 3. stupna:

zabezpecuje a vykonava diagnostiku, reedukéciu, rehabilitaciu a stimula¢né programy,

OZ (odborni zamestnanci) aplikuju selektivne a indikované preventivne programy s
vybranou skupinou deti/ziakov s urcitym druhom t'azkosti.

V ramci podpornej urovne sa vykonava zékladna, ¢iastkova a komplexna diagnostika, za
ucelom poznania, vykladu a stanovenia odporuc¢ani d’alSich postupov pre nastavenie

optimalizacie vyvinu diet'at’a ziaka.



Krizova intervencia sa realizuje ako pomoc pre deti/ziakov pri neCakanej tragickej
udalosti alebo traumatickom zazitku.

OZ v ramci podpornej urovne poskytuju terapeuticku ¢innost’ podporného charakteru s
cielom korekcii takych tazkosti deti/ziakov, ktoré suvisia s vychovno-vzdelavacim procesom.

0Z poskytuji metodicka &innost’ PZ/OZ a SPT pri praci s dietatom/Ziakom, spolupracu
medzi $kolou a CPP, ako aj nadrezortnu spolupracu. Poskytuje poradenstvo pre PZ/OZ a SPT,

realizuje odborné konzilia. (Podporné urovne 3. a 4. stuptia, dokument MS SR)

Podporna urovei 4. stupna:

Zabezpecuje Specializované odborné ¢innosti v ramci CPP.

Komplexna diagnostika na podpornej urovni 4. stupfia sa zameriava na identifikovanie
najvyznamnejSich vlastnosti a charakteristik diagnostikovaného dietat’a/ziaka a jeho SirSieho a
uzsieho socidlneho prostredia vzhl'adom na d’alSie moznosti jeho edukacie, stimulacie, alebo
terapie. Takto chapana diagnostika v sebe integruje zavery z lekarskej diagnostiky a
psychologick, socialnu, pedagogicku, lieCebnopedagogicku, logopedicku a
Specidlnopedagogicktl diagnostiku. Moze vychadzat aj z diagnostik vykonanych Vv
predchadzajtcich stupiioch podpornych urovni. Realizujeme reedukaciu tazkosti vyplyvajicich
zo zdravotného znevyhodnenia. OZ aplikuju indikované preventivne a stimula¢né programy.

Poskytuju terapeuticka ¢innost’ individudlnu, skupinovt a rodinnt. OZ tiez v stvislosti so
starostlivostou o dieta/ziaka spolupracuje na medzirezortnej urovni, a to so zdravotnickymi
zariadeniami, lekarmi, sidmi, policiou, oddelenim socialnopravnej ochrany deti — kuratelou,
odbormi Skolstva na mestskom turade a inymi obc¢ianskymi zdruZeniami poskytujicimi

diet’at’u/Ziakovi.

Od 1. jula 2010 je CPP ( byvalé CPPPaP ) Zlaté Moravce Skolskym poradenskym

zariadenim S pravnou subjektivitou.

Sucasné CPP uskutociiuje:

- psychologicku a Specialno-pedagogicka diagnostiku, rediagnostiku, poradenstvo a
terapiu, vratane podavania navrhov na zaradenie alebo preradenie ziaka do prisluSného
typu vzdelavania — Skoly alebo triedy alebo do individualneho vzdeldvania,

- komplexnt starostlivost’ o ziakov s vyvinovymi poruchami ucéenia,



prevenciu Skolskej neuspesnosti,
poradenstvo pri uceni sa pod svoje moznosti a pri nedostato¢nej motivacii K uceniu,

depistaz a posudzovanie a diagnostiku skolskej zrelosti predskolskych deti (vSetky

materské skoly v okrese Zlaté Moravce)

identifikaciu nadanych, talentovanych a tvorivych ziakov a Studentov, poradenstvo pri

rieSeni osobnostnych a socialnych problémov nadanych ziakov.

V oblasti osobnostného vyvinu CPP Zlaté Moravce poskytuje:

pomoc pri aktudlnych zat'azovych a Krizovych situaciach, disharmonickom vyvine
osobnosti a osobnostnych tazkostiach réznej etiologie,

poradenstvo, prip. programy zamerané na rozvoj a optimalizaciu osobnosti

v oblasti socialneho vyvinu

zameriava Sa na rieSenie adaptacnych a socializacnych problémov a vzt'ahov,
tazkosti v komunikacii a sebaregulacii, pracu s triedami a skupinami,

detekciu drogovej a inej zavislosti a socialno-patologickych javov, skupinové aktivity
zamerané na formovanie postojov k drogam a zdravému spdsobu Zivota, poradenstvo
pre jednotlivcov, ktori prisli do kontaktu s drogami, prevencia HIV/AIDS, prevenciu
Sikanovania, delikventného spravania, domaceho nasilia, tyrania, zneuzivania a
zanedbavania,

poskytuje komplexnu starostlivost’ o deti s poruchami spravania (ADHD/ADD,
porucha opozi¢ného vzdoru a poruchy spravania),

realizuje preventivne programy primarnej a sekundarnej prevencie.

V oblasti kariérového vyvinu:

pomoc pri Zivotnom planovani, vol'be §tadia, povolania a pracovného uplatnenia,
aktivizaciu vnutornych potencialov,

sprostredkovanie informacii o moznostiach, podmienkach a o poziadavkach na
Stdium na strednych a vysokych Skolach, o trhu prace a pod.,

individualnu a skupinovu pracu so ziakmi s problémami v profesijnom vyvine.

V skolskom roku 2022/2023 sme poskytli odbornti starostlivost 1842 klientom. Pocet

Klientov nam v tomto Skolskom roku enormne narastol, poskytnut' odborné sluzby vsetkym

klientom bolo naozaj na hranici unosnosti a psychického zdravia vsetkych zamestnancov.

Prevazne st v nasej starostlivosti Kklienti aich zakonni zastupcovia, ktori st v dlhodobej



a opakovanej starostlivosti z dévodu komplikovanych a pretrvavajucich problémov. V sucasnosti
v prostredi skolskej triedy sa nachadzaju minimalne dvaja az traja Ziaci, ktori maja problémy
takého rozsahu alebo charakteru, Ze je u nich nevyhnutna odborna intervencia vychovnych ¢i
poradenskych ¢initel'ov podielajicich sa na komplexnom rieSeni. CPP Zlaté Moravce tak plni
funkciu poskytovania dostupnej kvalitnej odbornej starostlivosti, ako pre deti a mladez, tak pre
zakonnych zastupcov a pedagogov. Bezprostrednou sucast'ou takejto komplexnej starostlivosti je
orientacia na v¢asné podchytenie rizikovych prejavov jedincov s problémami v osobnostnom
vyvine.

Potencialnym klientom CPP je kazdy ziak, ktory navstevuje Skolu alebo skolské zariadenie
v okrese Zlat¢é Moravce. Jedna sa o tzv. potencialnu klientelu, ktora bola v Skolskom roku
2022/2023 v poéte 5691 deti. Podla informéacii CENTRA VEDECKO-TECHNICKYCH
INFORMACII SR boli poéty v $kolach a $kolskych zariadeniach v okrese Zlaté Moravce

v tomto $kolskom roku nasledovné:

Typ Skoly: Pocet Ziakov:

MS 1222 deti

SMS 8 deti

VA 3037 Ziakov

SZS 146 ziakov

Gymnézium 210 studentov

SS 1037 studentov

SSS 24 Studentov

ZS pri RC 7 ziakov

SPOLU: 5691 potencionalnych klientov

Zdroj:

https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/registre/zoznamy-skol-askolskych-

zariadeni.html?page id=9332

V Skolskom roku 2022/2023 malo CPP ( byvalé CPPPaP ) Zlaté Moravce vo svojej
posobnosti:

42 MS

2378


https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/registre/zoznamy-skol-askolskych-zariadeni.html?page_id=9332
https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/registre/zoznamy-skol-askolskych-zariadeni.html?page_id=9332

1 Specialnu zakladnu $kolu pre Ziakov s mentalnym postihnutim
1 Specialnu materski §kolu

1 Gymnazium

4 Stredné odborné Skoly

1 Specialnu strednu $kolu

1 Zakladnt skolu pri RC (reedukacné centrum)

B. UDAJE O ZAMESTNANCOCH K 31.08.2023:

Celkovy pocet zamestnancov: 14 (prepoc. stav 11,9)
Z toho odborni zamestnanci: 12 (prepoc. stav 10,4)
prevadzkovi zamestnanci: 2 (prepoc. stav 1,5)

MSVVaS SR poskytlo formou prispevku finanéné prostriedky $tatnym centram poradenstva
a prevencie, na financovanie pracovnych miest pedagogickych asistentov.

Finan¢né prostriedky z mechanizmu POO boli u¢elovo ur¢ené na tthradu osobnych vydavkov
pedagogického asistenta za obdobie od 01.12.2022 do 31.08.2023.

V CPP Zlaté Moravce sme prijali do pracovného pomeru od 09.01.2023 do 31.08.2023 8
pedagogickych asistentov, ktori boli umiestneni na piatich zakladnych $kolach v okrese

Zlaté Moravce.

Vedici zamestnanci CPP v $kolskom roku 2022/2023

Meno a priezvisko Funkcia
PhDr. Radovan Stukovsky riaditel’ CPP Zlaté Moravce
Magr. Janka Dudésova Ezgiﬁgﬁﬁ,o:;stupuje riaditel’a v jeho
Udaje o fyzickom poéte zamestnancov CPP:
Funkcia Spolu
psycholog 4 — jednoodborovi
Specidlny pedagog 4
lieCebny pedagdg 2 — 5 50% pracovnym uvizkom
socialny pedagog 1
kariérovy poradca 1
socialno-administrativny zamestnanec | 1
prevadzkovy zamestnanec 1 - 50% pracovny tvdzok
14
SPOLU: Prepocitany stav 11,9




- Pocet zamestnancoy Prepat.

1 Udaje ‘ - , '

o v fom 20, 2 50 vadelanim stav

o zamestnancoch k 31. 08. 2023 . ol vysokoskolskym stredné | stedoé | mé | phi

L , Speciil. | lieceb. | socil uiitel | | smati- | bezma- | nisie | zamest-

(céosly) fay. | pedag, | pedag, | pedag o vychov. i oo | oty | (2S) | nanost

i O T Y T O O T (O O O B O A
Raaditel | L e o
Psychologovia 4 4 40 0 0‘ 0 o 0 0 00 3
Speciln pedagogovia s § 8 0 4 0 U‘ 0 0 0 0 0 0 3
Lietebni pedagdgovia 1 | |
Sociilni pedagdgovia | e
Logopedi L L
Karierovt poradcovia L U‘ 0 0 0 0 0 0 0%
Socielni Zamestnanc owosp 0 0 0 0 0 U‘ 0 0 0 0 0 0 0w
Idravotnicki zamestnanc (rehabiitécia) sy 0 0 0 0 0 I]‘ 0 o o 0 0 0 000
(statn 7amesfnanc 0 | I e
Spol zmestaanci zariadenia (0101 & 0110) 171 | A | I | AN /N | NN VK
Okzem toho pedagogick asstenti 8 8 0 0 0 0 4y o0 0 iR

C. UDAJE O KLIENTOCH v $kolskom roku 2022/2023 v sulade so §tatistickym vykazom

SKOL (MSVVS SR) 5-

01.

1. Klienti podl’a spésobu vychovy a vzdelavania (podl’a druhu §koly)

V. Klienti podl’a spésobu

VySetreni klienti - poskytnuta OS

vychovy a vzdelavania (podPa L.r. toh Y tom 20 sipea 2
' ' druhu $koly) b spolu Zie(:nyo je'dno- opako-
razovo vane
a 1 2 3 4 5
Materské skoly 0501 560 261 332 228
?peciélne materské skoly 0502 8 3 3 5
?pec1a1na trieda pri materskej 0503 0 0 0 0
Skole
Zakladné skoly 0504 974 403 258 716
Specialne zikladné $koly 0505 56 19 25 31
?pec1a1na trieda pri zakladnej 0506 0 0 0 0
Skole
Gymnazid, $portové skoly 0507 8 4 4 4
Stredné OS a konzervatéria 0508 205 94 5 200
Specialne stredné $koly 0509 0 0 0 0
OU a praktické skoly 0510 4 1 0 4
Ostatné zariadenia 0511 2 1 1 1
Skolsky nezaradené 0512 25 10 10 15
Spolu (riadky 0501 az 0512) 0513 1842 796 638 1204
Klienti s odporti¢anou starostlivost'ou v
vz 0514 0 0




2. Klienti, ktorym bola poskytnuta odborna starostlivost’

. Odborna finnost’

Pocet odbornych aktivit

¥ tom

poskytnuta klientom Lr. spolu individuilne skupinové dom “E,
n - - - prostredie
. . , - . jedno- opalku- jedno- opaku-
zariadenim poradenstva a prevencie (stl. 3 aZ 6) L . L .
rizové jice sa rizové jiice sa
a 1 2 3 4 5 & 7
Spolu (0202+0209+0210+-0218+0223+)232+)233) 0201 0815 2049 3273 843 3648 14]
Diagnostika 0202 1728 1015 0 713 0 2
psychologicka 0203 1168 630 0 518 0 2
Specidlnopedagogicka 0204 306 306 0 0 0 0)
E [sociilnopedagogicka 0203 230 33 0 193 0 0)
% |lietebnopedagogicka 0206 5 5 0 0 0 0)
logopedicka 0207 12 12 0 0 0 0)
fyrioterapeuticka 0208 0 0 0 0 0 0)
Rediagnostika 0209 163 73 0 0 0 0)
Poradenstvo 0210 347 511 1366 23 1787 8
psychologicke 0211 1373 231 670 28 444 0)
Specidlnopedagogicke 0212 1087 113 635 35 284 0)
= [|lUetebnopedagogicke 0213 348 3 4 0 639 0)
s socidlnopedagogické 0214 472 12 42 0 418 8
" |karierové 0215 0 0 0 0 0 0)
logopedicke 0216 165 150 15 0 0 0)
fyrioterapeutické 0217 0 0 0 0 0 0)
Terapia 0218 981 20 782 4 175 2
psychoterapia 0219 142 4 138 0 0 0)
psychologicka 0220 0 0 0 0 0 0)
£ |letebnopedagogicka 0221 433 ] 72 0 173 0)
= |socioterapia 0222 0 0 0 0 0 0)
logopedicka 0223 386 10 372 4 0 2
fyrioterapia 0224 0 0 0 0 0 0)
Rehabilitacia 0225 2456 27 698 43 1686 1
socidlno - psychologicky tréning 0226 942 3 10 4 923 0)
reedukacia a psychagogika 0227 677 15 362 0 0 0)
E  |ndevik socidlnej komunikicie 0228 381 0 0 3 378 0)
% |relaxainé techniky 0229 10 4 6 0 0 0]
fyrioterapia 0230 0 0 0 0 0 0)
vychovna, socidlna, ieGebna, ergoterapia 0231 246 h] 20 38 183 1
Katamnéza 0232 0 0 0 0 0 0)
Anamnéza 0233 740 403 337 0 0 1




3. Klienti v zmysle diagnostiky zdravotného znevyhodnenia:

III. Diagnostika Lr. | Pocet
a 1 2

Diagnostikovani klienti (0302+0303+0304) 0301 1141

= |bez zdravotného znevyhodnenia 0302] 1032

E s0 zdravotnym znevyhodnenim 0303 109

” |do 5 rokov veku (rany vek) bez rozdielu zdravotného znevyhodnenia| 0304 0

4. Dovody prichodu a iniciator prichodu klienta do CPP:

VI. Dovody prichodu Pocet v tom iniciator prichodu
Klienta a k“?/nto de_pl kllten rodié, sariad. zdravot | kurator ipec.
. , Lr. A , $kol . . . . | vychov
iniciator prichodu spolu | staz | sam | zdkon. a social. | zariad. | policia,
zastup starostli sid sariad.
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Skolska sposobilost’, povinné | 060 364 0 0 319 43 0 2 0 0
PV 1
. . 060
Problémy v uceni 5 210 0 0| 126| 81 1 1 0 1
. o 060
Problémy v spravani 3 58 0 1 43 11 0 2 0 1
Nadanie - talent 020 5 0 0 4 1 0 0 0 0
Osobt}ost. a psychické 060 364 0 ol 109| 249 0 3 1 0
problémy 5
Kariérové poradenstvo ogo 116 0 1 9| 106 0 0 0 0
. L 060
Socialno-patologické javy 7 1 0 0 0 1 0 0 0 0
Poruchy vo v{vine reéi %%l w0 of o a| s 0 4 0 0
Rodinné a iné dovody 00 16| o o 12| 3 1 0 0 0
Osobnostny rozvoj ®Ul as| 1l o 20| 404 0 0 0 0
. 061
Rizikovy vyvin 1 14 0 0 12 0 0 2 0 0
Zdravotné znevyhodnenie 0(231 169 0 1 75 84 0 1 1 7
Integracia cudzincov v SR Ogl 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu (riadky 0601 a2 0613) 021 1842 1| 5| 820| 988 2 15 2 9




5. Odborno-metodicka ¢innost’ CPP:

Pocet
VIIl. Odborno-metodicka ¢innost’ L.r. — ore —— .
aktivit stretnuti | ucastnikov
a 1 2 3 4
Spravy z'dlagnostlckeho 0701 483 697 483
vySetrenia
Od‘?orna cmnpst Vo |\ tom k9nzulta01e s.ro’dlcv:f)m, zékonnym 0702 2088 3517 3152
vizbe na klienta zastupcom, diet'a/ziak
odborn.e konzilia v rdmci 0703 170 182 345
pracoviska
konzultécie s rodicom, ZZ, 0704 512 527 518
diet'a/ziak bez viazanosti
konzultacia s OZ/PZ 0705 210 215 288
Odborna ¢innost’ i 5 SPra
pisomné spravy,
det'om, rodi¢om, Vv tom | informaéné/propagaéné ¢innost’ 0706 263 283 267
skolam (PZ/OZ 8%
( ) pred'nal’sky, besedy, kurzy, 0707 18 22 120
seminare
Qsta.m.le ordborne ¢innosti realizované 0708 133 133 6
individualnou formou
odborné konzilia v ramci
pracoviska bez viazanosti na 0709 15 16 31
klienta
tvorba metodickych materidlov | 0710 71 75 71
Specializovana ordborne konzu}tacw pre [’)0.110111, 0711 30 39 30
A s v tom | sudy, lekéarov, ini odbornici
odborna ¢innost K Itci ltidiscipling 0
onzulticie multidisciplinarnych | -, 0 0 0
timov
supervizia a ’metodlcke riadenie a 0713 1 1 0
usmeriiovanie
prieskumy, projekty, granty 0714 1 1 1
Skupinové odborné scr;:ening, iepistéi, sociometria, 0715 0 0 0
< i v tom | pobytove akcie
cinnos krizova intervencia v triede 0716 0 0 0
, , metodické usmeriiovanic a 0717 201 257 0
Ostatné odborné riadenie v organizacii
¢innosti vtom ucast’ na odbornych podujatiach
18 OTHOTIYCh pOCUIAtach, 1 o718 17 42 0
vzdelavanie
Spolu (riadky 0701 az 0718) 0719 5113 6007 5312
6. Preventivne ¢innosti, aktivity
VIIIL. Preventivne ¢innosti/ Pocet
. l.r.
aktivity ¢innosti | stretnuti | ucastnikov
a 1 2 3 4
Opakované ¢innosti (0802+0803+0804) 0801 41 56 825
vycvikova skupina 0802 0 0 0
tc;/m preventivne programy 0803 13 28 347
pobytové a zazitkové aktivity 0804 28 28 478
Sluzby pedagogom (0806 + 0807) 0805 76 88 197
= o - —
15 metodické materialy, konzultacie, 0806 75 87 196
> | poradenstvo




fonotiace spravy, informa¢na, propaga¢na 0807 1 1 1
Odborné konzultacie pre iné subjekty 0808 1 1 1
Odborné preventivne ¢innosti-aktivity (0810 az 0813) 0809 32 37 368
prednésky, besedy, kurzy, seminare 0810 7 7 144
E | odborné konzilia 0811 10 10 10
> | konzultacie pre rodicov, zZiakov, Studentov 0812 10 15 119
ostatné preventivne aktivity 0813 5 5 95
Spolu (riadky 0801 + 0805 + 0808 + 0809) 0814 150 182 1391
7. Preventivne programy
Typ preventivneho programu
pre roves- | pre pre
IX. Preventivne programy L.r. % | Ziakov . NP BN
Spolu | vMS 75 nicky | rizikové | Ziakov
($kolsky) skupiny | S$
a 1 2 3 4 5 6 7
Pocet preventivnych programov 0901 13 0 10 0 0 3
vlastny program 0902 9 0 9 0 0 0
v tom autorsky program 0903 1 0 1 0 0 0
forma kombinovany program ] _ 0904 3 0 0 0 0 3
(zr.0901) gré)gram schvéleny/odporicany MSVVaS | 1oc 0 0 0 0 0 0
predskolsky vek/predskolaci 0906 0 0 0 0 0 0
v tom ziaci ZS 0907 10 0 10 0 0 0
cielova | ziaci SOS, gymnazii, konzervatérii 0908 3 0 0 0 0 3
skupina | ziaci ZS a S 0909 0 0 0 0 0 0
(zr.0901) |ziaci SVVP, §pecialne ZS/SS 0910 0 0 0 0 0 0
zr’nleéa’lné skup. (ziaci, ucitelia, rodicia, 0911 0 0 0 0 0 0
74k, zast.)
uditelia, koordinatori 0912 0 0 0 0 0 0
v tom kratkodobé 0913 12 0 9 0 0 3
trvanie | strednodobé 0914 1 0 1 0 0 0
(zr.0901) |dlhodobé 0915 0 0 0 0 0 0
v tom univerzalny program nespecificky 0916 3 0 0 0 0 3
Specifikacia | univerzalny program Specificky 0917 7 0 7 0 0 0
programu | selektivny program 0918 3 0 3 0 0 0
(zr.0901) |indikovany program 0919 0 0 0 0 0 0




8. Pocet klientov v zariadeni poradenstva a prevencie podl’a veku

Klienti v tom zdravotné znevihodnenie - postilnutie (zo stipea 2) Iutelektovontelektovo, Klienti | Klienti
IV. Potet klientov 50 poruchy narudeni choria vyvinové poruchy | poruchy | nadani so |nadanibez| zo SIP* bez

v zariadeni poradenstva | Lr. frdravotnymputistickéh talne | sluchové | zrakové | komunik. | telesné |zdravotme fiacnisobné aktivitya | , . |sprivamia pdravotnymedravotnéhqzo vietkych | zdravotnéh
a prevencie podl'a veku mevyhodn,| spekira schopnost’ oslabeni pozornosti e mevyhodn. mevyhodu.| klientov |mevyhodu)
spolu|dievé.| spolu | dievi. spolu | dievé.| spolu | dievi. | spolu dievé.| spolu | dieve. spolu dieve.| spolu | dieve. | spolu dieve. spolu | dieve.| spolu |dieve | spolu |dieve. spolu | dieve.| spolu |dieve. spolu |dievé.| spolu |dieve)

a 1 13 4] 5 6|7 8 910 (111213 | 14 (15 )16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22|23 |24 |25 |26 (27|28 |20 30 (AN N
menejako 1ok [0401f 0 O 0L 0 0 0 0 o 0O O o 0o 0O o o 0 0 O 0o O 0 O 0 0 0o O 0 0o o 0 o 0
1 1ok 0402 0 O O o o 0O O O 0O O O 0o O O o 0 0 O 0 0O 0o O 0 0 o 0 0 0o o 0o o 0
2 roky 0403 0f O O o 0 O O O 0O 0 O 0 O O o 0 0 0 0o 0O 0o o©o 0 0 o o o 0o o o 11
3 roky 0404 30 1] 0L o 1) Of O O 0O O O o O O o o 2 1 o O 0o O 0 0 o o o 0o o o011 7
4 10ky 0405 5] 3] 0L o o O 1 o 0O 0 4 3 O 0 o o 0O O 0o 0O 0o O 0 0 o o o 0o 1 0 490n1
~ 5 rokov 0406] 15) 6| 4] 1] 0 O O O 0O 0 7 2 O O o o 4 3 o 0 0o o 0 0 o o o 0o 1 0 59 3
E 6 rokov 0407 4] 10| 1] 1] 5] 3] 0f 0 0O 0 16 5 O o o 0 2 1 0 O 0 O 0 0 o o 1 0o 9 3] 31 168
% 7 rokov 0408 24] 8 1] o[ 70 4 0L O 0O O 8 3 O O o o 5 1 3 0O 0o o O 0 o o 1 o 7 3513 4
Z § rokov 0409] 24 10| 3] O 8 5| O O 0O 0 3 1 O o o o 2 o 4 2 2 2 O 0 o O 0o 0 9 4 66 3
% 9 rokov 04100 280 6| 4] 0 9 4 1 o 0 0 7 1 O o o o 3 1 1 0o 3 o 0 0 o o 1 oo 7 244 4
z 10 rokov 0411 8 4 1] o 2 o 1 1 o 0 4 3 O o o o o o o 0O o o 0 o o o 1 1 3 115 76
% 11 rokov 04120 180 4 2 1] 3 If 0p o 0 Of 1 o o o 1 1f 1 o 3 0 7 i 0L 0 o 0 0o 0o 3 114 %
8 12 rokov 0413] 100 3] 0L o 5 3] 0L o 0O O 1 o o o o o 1 oo 1y o 1o 10 o o 1 0o 3 27015
8 13 rokov 0414 170 4 3 0 5 2 O 0 O O 2 1 1 Ij O O 1 O 2 O 3 O 0 0O 0 0o 0 0 4 2 B M
E 14 rokov 0415 170 7] 4] 20 5 2 1 0 0 of 1 1) O O o o 1 o o 0 5 2f 0 0 o o 1 0o 5 417
= 15 rokov 0416| 14) 4] 1] o 4 2f 0L O 0O O 1 o O o o o 2 1 o 0O 5 1f 1 0 o o o 0o 3 209 %
5 16 rokov 04170 170 7] 0 o[ 1o 3] 0L O O Of O 0o O O o 0 6 4 0o 0O 0o O 1 0 o o o 0o 4 2yqmnI
2 17 rokov 0418 4 1] 1] o 0 0o O o 0 0 1 1} O O o 0o 0 O o 0O 2 O O 0 o o o 0o o 0o4un
§ 18 rokov 0419 5| 0 0L 0o o O O o 0O O O o O o 1 o 1 o 2 0 1 o 0 0 o 0 0 0o o o0 55 #
g 19 rokov 04200 1) 1} O o o ©of O O 0O O O 0o O O o 0o 0 o o 0O 1 1f 0 0 o 0 o0 0o o 0 4#H >»
£ 20 rokov 0421 31 0 1] o o 0o O O 0O O O 0o O O o 0 0 O o 0O 2 O 0 0 o o0 o 0o o 0o 42
i 21 rokov 04220 1) 0 1] o 0 ©of O o 0 0 O 0o O O o 0 0 0 0o 0O 0o O 0 0 o O 0 0o o 0o o 0
22 rokov 0423 0 O O o o 0o O O 0O O O 0o O O 0o 0 0 0 0 0O 0o O 0 0 o O 0 0o o 0o o 0
23 rokov 0424 0 O 0L 0o 0 0O O O 0 0 O 0o O O o 0 0 0 0o 0O 0o o©o 0 0 o o o 0o o o 11
4 rokov 0425 0 O 0L o o 0O O O 0O 0 O 0o O O o 0 0 O 0 0O 0o O 0 0 o O 0 0o o 0o o 0
25 rokov 0426 0 O O 0o o 0O O O 0O 0 O 0 O O o 0 0 0 0o 0O 0o O 0 0 o 0 0 0o o 0o o 0
26 rokov 04271 0 O O o o 0o O 0o 0O 0 O 0o 0O O o 0 0 0 0 0O 0o O 0 0 o O 0 0o o 0o o 0
2Trokovaviac 0428 0 0 0 0 O 0 0 0 0O O 0 O O 0 0 0 0 0 O O 0 0 0 0 0O 0 0 0 0 0 o0 0
Spolu (riadky 04012 0428) 10429 238] 79| 27 5| 64| 29| 4 1| O O 5§ 2 I 1 2 1 31 12 16 2 3 7| 3 O O 0 6 1 63] 301604 717

D. UDAJE O ODBORNEJ CINNOSTI A AKTIVITACH ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV CPP ZLATE MORAVCE V SKOLSKOM ROKU 2022/2023

Zakladny ramec cCinnosti Centra poradenstva a prevencie je legislativne zadefinovany
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov a Vyhlaskou MS SR &. 325/2008 Z.z. o skolskych zariadeniach vychovného
poradenstva a prevencie. ( a¢inna do 31.12.2022)

Odborna cinnost’ zariadenia je zamerana na poskytovanie komplexnej psychologickej,
Specialnopedagogickej, lieCebno-pedagogickej a socialno-pedagogickej starostlivosti detom
a ziakom V oblasti optimalizacie ich osobnostného vyvinu, rozvoja a efektivneho vyuZitia
vlastnych schopnosti a zru¢nosti pri zvladani aktualnych uloh, sebarealizacii a pri zivotnom
planovani.

Poskytujeme vychovnu a psychologicka prevenciu, odbornti pomoc a starostlivost’ detom zo

socialne alebo vychovne zlyhdvajliceho prostredia, detom s naruSenym psychosocidlnym



vyvinom, detom s mentdlnym postihnutim a ochranu deti pred socialno-patologickymi javmi,
prevenciu problémového vyvinu, prevenciu delikventného vyvinu a kriminality.

Zameranost' ¢innosti nasho Skolského poradenského zariadenia, ako aj poziadavky praxe na
rieSenie problémov klientely poukazuju na opodstatnenost’ existencie CPP vV regione Zlaté

Moravce.

Zakladny obsah odbornych aktivit a ¢innosti CPP Zlaté Moravce V Skolskom roku
2022/2023 tvorili okrem iného aj:

e psychologickd, Specidlnopedagogicka diagnostika, terapia a reedukécia

e psychologicka diagnostika ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

e  pomoc pri rieSeni vykonového zlyhania a zniZeni Studijnej motivacie ziakov

e  poradenstvo v otazkach profesijného vyvinu a volby povolania Ziakov ZS a SS

e diagnostika socidlnych vzt'ahov v triednych kolektivoch

e podpora osobnostného rozvoja, sebapoznavania

e  starostlivost’ o ziakov s0 Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

e starostlivost’ o ziakov s intelektovym nadanim

e spolupraca pri integracii (zacleneni) ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami v MS, ZS a SS

e rieSenie problémov v oblasti poruch sprévania /zaskolactvo, Sikanovanie, latkové
a nelatkové zavislosti /

e prevencia a pomoc pri eliminacii neziadtcich foriem spravania

e pomoc pri zvladani adaptaénych problémov

e programy orientované na skvalitnenie interpersonalnych vztahov

e socialno-psychologické tréningy

e krizové intervencie

e poradenstvo a optimalizacia procesov personalizacie a Socializacie

e depistaze zamerané na zistenie Skolskej sposobilosti pred zaskolenim deti do prvého
ro¢nika zékladnych kol

e rozvijajuce a stimula¢né programy

e spolupraca s ostatnymi organizaciami, zariadeniami a institiciami (nielen v rezorte
Skolstva), ktoré sa podiel'aju na zdravom harmonickom rozvoji osobnosti od detstva do

dospelosti



Odborni zamestnanci CPP Zlaté Moravce poskytovali v k. roku 2022/2023 sluzby:

Klientom sme poskytovali sluzby v oblasti psychodiagnostiky, psychoterapie a taktiez
poradenstvo Vv osobnostnom, vzdeldvacom a kariérovom vyvine. Psychologicka intervencia
smerovala do oblasti osobnostnych a vzdelavacich problémov, socializacnych problémov
a zaClenovania do socialnych vzt'ahov a struktur ako aj rozvijania komunika¢nych zruénosti deti
a ziakov. Riesili sme problémy ziakov so spravanim, konflikty, rodinné problémy, narusené
vztahy v rodine a nasledne z toho plyntce problémy v $kole ako aj narusené vztahy v triednych
kolektivoch.

TaZisko poradenskych aktivit tvorila oblast optimalizacie osobnostného a socialneho vyvinu
v uzkej previazanosti na osobnostné a emociondlne zvladanie, vzdelavacie problémy ziakov,
motivacia Kuceniu, sebaregulacia, prekonavanie zataze, stresu, rozhodovaci proces a Vyber

d’alSieho stadia.

Poradenské a terapeutické aktivity smerovali do v€asného korigovania tazkosti, s ktorymi sa
Klienti obracali na odbornych zamestnancov. Okruhovym zaberom riesenych problémov
v terapeutickej starostlivosti boli klienti z disharmonického rodinného prostredia, s depresivnymi
stavmi, sadaptacnymi, komunikaénymi poruchami, poruchami ucenia, poruchami prijmu
potravy a problémami v spravani.

V materskych, zakladnych a strednych $kolach boli aktivity zamerané na aktualne problémy
vyskytujice sa vo vychovno — vyucovacom procese. Individualne vysetrenia sa realizovali na
podnet Skoly ako aj zakonnych zastupcov. Zakladné a stredné skoly pozitivne prijali pontikané

skupinové aktivity — praca s triedou, preventivne aktivity, i€ast’ na zdruzeniach rodicov.

Specialno-pedagogicka a lie€ebno-pedagogicka starostlivost bola poskytovana detom
a ziakom so Specifickymi poruchami ucenia a Spravania od diagnostiky problémov cez korekcie,
napravu az po rediagnostiku.

V ramci uvedenych ¢innosti i§lo predovsetkym 0 postidenie urovne a druhu Specifickych poruch,
zaradenie ¢i nezaradenie do individudlnej integracie, tvorba individudlnych vychovno-

vzdelavacich programov na vsetkych typoch §kol.

Primarna prevencia realizovana formou skupinovych zazitkovych aktivit pomahala zvladat
konflikty a problémy v triednom kolektive pracou so skupinou vycvikovymi formami
a aktivizovanim sa na spolupraci s rodi¢mi.

Bola sti¢ast'ou ¢innosti tak psychologov ako aj lieCebnych a socialnych pedagdgov.



V ramci primarnej prevencie sme sa zamerali najmé na:

Prevenciu socialnej patolégie, kde formy prace boli zamerané na pracu s narusenou skupinou,
resp. s problémovou triedou, na adaptacné problémy, neprimerant interpersonalnu komunikaciu.
Prevencia bola realizovana cez skupinové aktivity S dérazom na prevenciu nasilia, Sikanovania,

intolerantného spravania.

Prevenciu drogovych zavislosti — realizovanu skupinovou interaktivnou formou pre ziakov

a Studentov v zakladnych a strednych Skolach.

Sucastou prace boli aj konzultacie s triednym ucitel'om. Triedny ucitel’ dostal po ukonceni prace
s triedou odportcanie, ako s problémami dalej pracovat. Problémy sa tykali najmi
nedisciplinovanosti, neusmernenej dynamiky deti, problematickych vztahov medzi detmi
navzdjom, agresivnym spravanim jedného dietata voci ostatnym, alebo skupiny deti voci
jednotlivcom. V naSej praci sme vyuzivali najmé programy zamerané na zlepSenie vzt'ahov a

spoluprace, ale aj programy na uvolnenie a spatna vézbu.

Aktivity a programy CPP pre ZS v 3k. r. 2022/2023 — ponuka pre ZS

Nazov Cas. realizacia Cielova skupina

1. ,,Chcem byt v pohode* 2x2 hod. 1. st.
(zvladanie stresu
a zatazovych situacii — prevencia rizikového
Spravania)

2. ,,Aby nam bolo spolu dobre* 2x2 hod. I.all. st.
(adaptacné problémy v triednom kolektive,
rozvijanie emocionalnej inteligencie deti,
podpora pozitivnych vztahov medzi
rovesnikmi)

3. ,.Spravame sa bezpe¢ne* 2x2 hod. l. st.
(poukazanie na potencialne nebezpecné
situdcie, s ktorymi sa deti mozu stretnut’
v beznom Zivote a tiez na internete)

4. ,,Chut zit** — preventivny program 5x2 hod. 6.—9. roC.



zamerany na problematiku portch

prijmu potravy — ciel'om je informovanost’
ziakov o tejto téme, 0 rizikach, désledkoch
a zaroven podpora kritického myslenia pri
rieSeni otdzok zdravého zivotného Stylu,
aktivovat’ schopnosti ziakoVv Vzajomne si
pomahat’

5. ,,Deti v sieti*
(prevencia kyberSikanovania)

6. ,,Tolerujme sa navzajom*
(uvedomenie si a odstranovanie predsudkov
a stereotypného myslenia)

7. ,,Vies povedat’ NIE droge?*
(prevencia drogovych zavislosti)

8. Prevencia Sikanovania
(informdcie stvisiace s tou témou, ponuka
moznosti zvladania nevhodného spravania
rovesnikmi)

9. ,,Ako sa spravne ucit™
(podmienky efektivneho ucenia,
faktory podporujuce ucenie,
ako si osvojit’ kvalitné Studijné navyky)

10. Rodina a partnerské vzt'ahy
(vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu)

11. Prednasky a besedy na tému HIV/AIDS
(v stilade s Narodnym programom prevencie
HIV/AIDS chceme ziakov oboznamit’
S rizikami suvisiacimi s uvedenym ochorenim)

12. ,,Adaptacia ziakov na prostredie a
podmienky ZS*

(uréené pre ziakov 1. ro¢. ZS — Ako

ulah¢it’ ziakom proces adaptacie na ZS —

novi ucitelia, kolektiv, u¢enie — zndmkovanie)

13. Profesijna orientécia

3 hod.

2 hod.

3 hod.

3 hod.

2x2 hod.

3 hod.

2 hod.

2x2 hod.

na zaklade dohody

l.all. st.

l.all. st.

l.all. st.

l.all. st.

4.,5.,6.rocC.

8.a9. roc.

9. roc.

1. ro¢.

8. roc.



Pre pedagégov, Skolskych Specialnych pedagogov, Skolskych psycholégov:

- moznost’ individudlnych konzultécii - aktualne problémy v Skolskom prostredi
- pri ziakoch so SVVP (poruchy spravania,
ucenia, Sikanovanie, zaSkolactva a pod.)

Aktivity a programy CPP v $k. r. 2022/2023 — ponuka pre SS

Nazov Cas. realizacia Cielova skupina

1. ,,Raz budem rodi¢om* 3x2 hod. od 3. ro¢. vyssie
(poskytnutie informacii o optimalnom
vychovnom posobeni buducich rodicov,
prevencia rizikového spravania d’alsej
generacie deti a napomahanie ochrany
ich fyzického, dusevného a emoc¢ného
zdravia)

2. ,,Chcem byt v pohode I1.* 3x2 hod.
(zvladanie stresu, zataze, uzkosti,
prevencia sebaposkodzovania
a suicidalneho spravania)

3. ,,Vies povedat’ NIE droge? 3 hod.

(prevencia drogovych zavislosti)
4. Prevencia obchodovania s 'ud’'mi 3 hod. Stud. konciaci
5. ,,Tolerujme sa navzajom* 3 hod.

(prevencia sikanovania)

6. Rodina a partnerské vztahy 3 hod. 1. roc.
(vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu)

7. ,,Rozumieme kyberSikane?* 3 hod.
(predchadzanie problémov suvisiacich
S kybersSikanovanim)

8. Prednasky a besedy na tému HIV/AIDS 2 hod.
(v sulade s Narodnym programom prevencie
HIV/AIDS chceme Ziakov oboznamit’

s rizikami suvisiacimi S uvedenym ochorenim)

9. Profesijna orientacia
Pozn.: individualne po vyucovani
v CPP resp. podl'a dohody



Pre pedagogov:

- moznost’ individudlnych konzultécii - aktualne problémy Vv Skolskom prostredi
- pri ziakoch so SVVP (poruchy spravania,
ucenia,
Sikanovanie, zaskolactva a pod.)

Z dovodu Casovej vytazenosti @ vysokého zaujmu naSich $kol budeme s realizaciou uvedenych
preventivnych aktivit pokracovat v priebehu celého roka.

Pri ziskavani spédtnych vizieb od ucastnikov moézeme hodnotit’ preventivne aktivity vel'mi
pozitivne. Informécie, ktoré ziskali povazovali za prinosné a prospievajuce k podpore spravneho
pristupu k Zivotu.

Konkrétne aktivity a pomoc odbornych zamestnancov boli zamerané na v¢asné podchytenie
problému klienta, poradenské, reedukacné a terapeutické korigovanie rizikovych prejavov a
vlastnosti.

Realizovali sme aj Metodicko odborné stretnutia pre koordinatorov socialno-patologickych

javov v on-line priestore, ktorého sa zagastnilo 23 pedagogov ZS a SS.

V $kolskom roku 2022/2023 K prioritnym ¢innostiam a aktivitim patrila v naSom zariadeni
oblast’ priamej pomoci, korekcie, reedukacie, stimulaénych programov, primarnej
prevencie. Okrem toho psychologicku, psychodiagnostickt a psychoterapeuticku starostlivost’
poskytli psychologovia a ostatni odborni zamestnanci 1842 klientom v ramci individualnych
a skupinovych stretnuti.

V individualnych, skupinovych, terapeutickych a konzultaénych stretnutiach rie$ili problémy
0sobnostného, emocionalneho i vzdelavacieho vyvinu jednotlivcov.

Skoldam boli poskytnuté psychologické diagnostiky v oblasti profesionalnej orientacie v podte
124 ziakov.

Testy Skolskej zrelosti absolvovalo v tomto skolskom roku 364 deti, ktoré boli v starostlivosti
odbornych zamestnancov CPP v $kolskom roku 2022/2023.

Specialni pedagégovia pracovali s 473 klientami na 551 stretnutiach. Cinnost’ a aktivity boli
zamerané na diagnostiku a korekciu S$pecifickych vyvinovych porach ucenia, logopedicka
starostlivost’ u deti pred nastupom do ZS ako aj metodickii a odborni pomoc pri vypracovavani

IVP pre zaclenenych Ziakov.



2 liecebni pedagogovia (50 % uvizok) sa vo svojej Cinnosti zameriavali na korigovanie
problémov V spravani auceni, zaroven sa podielali na praci so ziakmi V skupinovych

preventivnych aktivitach. Pracovali s 124 klientami v 569 stretnutiach.

Prevenciu socialnej patologie, ktora je napliou prace socialneho pedagéga absolvovali
ziacCi zakladnych a strednych §kol v okrese Zlaté Moravce.

Socialny pedagdg zorganizoval metodické stretnutia pre pedagogickych zamestnancov
$kol: ,,Metodické stretnutie koordinatorov socialno-patologickych javov v ZS a SS v okrese

Zlaté Moravce™ s po¢tom 23 pedagogickych zamestnancov.

., Vychovné poradenstvo v oblasti profesijnej orientacie Ziakov ZS je napliiou prace metodika
pre VP, ktory zaroveti koordinuje &innost’ vychovnych poradcov v ZS a SS v spolupraci so SVS

Piest’any.

V tomto obdobi sa uskuto¢nili tri pracovné stretnutia vychovnych poradcov okresu Zlaté

Moravce.

Prvé pracovné stretnutie sa konalo Vv oktobri. Vychovni poradcovia sa oboznamili
S Harmonogramom uloh na §. rok 2022/23. Privitali medzi sebou novych vychovnych poradcov.
Druhé pracovné stretnutie bolo 07.02.2023 v SOS obchodu a sluzieb Zlaté Moravce. Vedenie
SOS predstavilo svoju $kolu a odbory. Vychovni poradcovia sa venovali novému usmerneniu
K prijimaciemu konaniu na SS, délezitym terminom a informaciam.
Tretie a posledné stretnutie sa uskuto¢nilo v jani. Vychovni poradcovia zhodnotili podavanie
prihlasok a proces prijimacieho konania v skolskom roku 2022/23. Riesili prihlasky do druhého
kola a vol'né miesta v SS. Venovali sa aj zaGleneniu Ziakov s mentalnym postihnutim v beznej

triede ZS.

Od 1. januara 2022 nadobudla u¢innost’ novela skolského zakona ¢&. 415/2021 Z. z., ktora
upravuje priebeh a organizaciu prijimacieho konania aj pre skolsky rok 2023/2024.
Novela skolského zakona upravuje sposob podavania prihlasky na vzdeldvanie v strednej skole.
Po novom bude zakonny zastupca vypliia iba jednu prihlasku, v ktorej sa v poradi podla zaujmu
uvadzaji najviac dva odbory vzdeldvania, ktoré nevyzaduji overenie Specidlnych schopnosti,
zrucnosti a nadania (d’alej len ,,netalentové odbory*), a najviac dva odbory vzdelavania, ktoré

vyzaduju overenie Specidlnych schopnosti, zrucnosti a nadania (d’alej len ,.talentové odbory*).



Termin podania prihlasky je pre vSetky odbory vzdelavania rovnaky. Prihlasku je potrebné podat’

do 20. marca 2023.

Ulohou vychovného poradcu bolo do 1. februara 2023 informovat’ uchadzagov a zakonnych
zastupcov neplnoletych uchadzacov o tychto skuto¢nostiach:

a) Zakonny zastupca vypiiia len jednu prihlagku na vzdelavanie, na ktorej uvedie v poradi
podla zaujmu
- najviac dva netalentové odbory,

- najviac dva talentové odbory.

Poradie zdujmu je informacné pre riaditelov zdkladnych $kol a strednych §kol, uchadzac stale
bude mat’ moznost’ potvrdit’ rozhodnutie o prijati na vzdelavanie v ktorejkol'vek zo §kél, na ktora
bol prijaty.

Hodnotenie ziaka na prihlaske potvrdzoval riaditel' zakladnej Skoly. Prihlasku bolo mozné
podat’ elektronicky alebo v listinnej podobe. Vicsina vychovnych poradcov a rodicov
uprednostnila elektronicki podobu prostrednictvom EduPage. PrihlaS8ku museli podpisat’ obaja
zékonni zéastupcovia, pokial’ sa nedohodli inak. Novinkou bolo, ze aj elektronicka prihlasku
museli podpisat’ rodi¢ia (vytlacit dokument, podpisat, odfotit’ a nahrat’). Aj tento rok bolo
potrebné potvrdenie od lekara iba pri niektorych odboroch. Ziaci so SVVP museli dolozit
spravu z diagnostického vysetrenia vykonant zariadenim poradenstva a prevencie nie starsiu ako
dva roky.

Terminy prijimacich skiuSok sa zmenili. VSetky- talentové aj netalentové sa konali 1.
a 2.mjovi tyzden. Novinkou bolo odporicanie ze ak ziak ziskal v testovani 9 100% az 80%
mohol byt do SOS prijaty bez prijimacich sksok.

Vychovni poradcovia hodnotili elektronické podavanie prihlasok kladne. Nevyhoda je nie
liplna spitna vizba od strednych $kél. Dalsou nevyhodou je program Proforient. Vychovni
poradcovia musia aj do tohto programu zadavat’ ziakov aj kam sa hlasia na $koly a posielat’ do
SVS.

V tomto $kolskom roku vi¢sina SS realizovala DOD. Niektoré aj dva krat.

Aj Vvtomto skolskom roku vychovni poradcovia realizovali zber zaujmu ziakov 4. ro¢nika
0 osemro¢né gymnazia. GJK Zlaté Moravce osemrocné gymnazium neotvara preto je zo strany
rodi¢ov a ziakov maly zaujem. Viacsina §kol posielala vyhlasenie o nezaujme.

Zber zaujmu ziakov 8. roénika sa musel realizovat a zasielat do SVS do 7.7.2023

prostrednictvom programu PROFORIENT.



Metodi¢ka vychovného poradenstva tizko spolupracuje s Uradom prace soc. veci a rodiny

v Zlatych Moravciach, SVS Piestany a vedenim SS a ZS v okrese Zlaté Moravce.

ROZMIESTNENIE ZIAKOV

Prijimanie ziakov na stredné Skoly bolo neprehl'adné v dosledku zruSenia zapisného listka.
Druhé kolo prijimacich pohovorov robilo viacero §kol. V Zlatych Moravciach vsetky skoly
okrem SOS obchodu a sluzieb. Ziak si nemébze podat’ prihlasku do druhého kola ak bol prijaty na
SS v 1.kole.

Ndzov skoly | gymndzia | OAZM | Iné SS | SOU ou SOuU Do prac.
2.roc. pomeru

Pocet 65 18 165 22 10 8 3

ziakov

Pocet v | 22,34% 6,2% 56,7% | 7,56% | 3,43% | 2,75% 1,02 %

percentach

Do bilingvalnych tried gymnazii prijali 7 ziakov z 6smeho ro¢nika a do bilingvalnej triedy
OA 8 ziakov z 8.ro¢nika. Osemro¢né gymnazium Zlaté Moravce nerealizovalo prijimacie
pohovory a triedu v skolskom roku 2023/2024 neotvori. Piati Ziaci z 5.ro¢nika budi pokracovat
Vv §tadiu na osemro¢nom gymnaziu mimo okresu.

V skolskom roku 2023 / 2024 bude podliehat’ rozmiestneniu 304 Ziakov z 9.ro¢nika a 8 Ziaci

Z nizSich ro¢nikov.

Odborno-metodicka ¢innost’ CPP Zlat¢ Moravce bola zamerana na aktualne poziadavky
§kol a Skolskych zariadeni ako aj individualne poziadavky klientov. Na webovej stranke CPP su
zverejnené metodické materialy pre pedagogov, ziakov i rodi¢ov. V skolskom roku 2022/2023
riaditel’ CPP Zlaté Moravce tak, ako po iné roky nad’alej samostatne bez zasahov z externého
prostredia rozSiruje a skvalitiiuje webové sidlo, sdoménou anazvom  stranky

www.cpppapzm.sk. Na webovom sidle st dostupné vsetky aktualne informacie pre pedagogov,

rodic¢ov a samotnych klientov. K dispozicii uz je aj moznost’ spitnej vizby, kde ndm mozu
potenciondlni klienti zanechat len jednoduchy kontakt s osobnymi tidajmi a my sa im vel'mi radi
ozveme. Tato moznost’ kontaktu s nasim zariadenim vyuziva stale viac klientov a z roka na rok

ma tato forma komunikacie s klientom stipajucu tendenciu.


http://www.cpppapzm.sk/

Nad’alej chceme, aby nase webové sidlo bolo zdrojom vsetkych moznych a dostupnych
informaécii, kde si nielen potencionalni klienti najdu odborné texty a konkrétne navody, ktoré im
budu sluzit ako pomdcka pri zvladani deti napr. sporuchami spravania, Specifickymi
vyvinovymi poruchami uéenia ¢i problémami spojenymi s dospievanim alebo obdobim vzdoru.
Témy seminarov a stretnuti pre pedagdgov — vychovnych poradcov a koordinatorov ZS a SS
vychadzali z poziadaviek Skolskej praxe aboli zamerané na aktualne problémy Sikanovania,
problémy Vv spravani a uceni, tvorby I\VP a pod.

Prednasky pre rodicov cez rodiCovské zdruzenia v materskych a zakladnych skolach boli
zamerané na pripravu deti na vstup do zakladnej Skoly, rady ako motivovat’ ziakov K u¢eniu, ako

zvladat prechod z I. na Il. stupei ZS, zaskolactvo, chyby v komunikaécii s ,,tinedzermi** a pod.

E. VZDELAVANIE ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Ciel'om vzdelavania odbornych zamestnancov je sustavny proces nadobudania vedomosti
a sposobilosti za u¢elom zdokonal'ovania, rozsirovania, udrziavania a doplnania profesijnych

kompetencii.

Pri zabezpeCovani d’al§ieho vzdelavania odbornych zamestnancov CPP Zlat¢ Moravce
sme vychadzali z ponik vzdelavacich aktivit, ktoré boli zverejiované na webovych strankach
metodicko-pedagogickych centier SR, Statneho pedagogického Gstavu v Bratislave a d’alsich
odbornych pracovisk.

V skolskom roku 2022/2023 absolvovali odborni zamestnanci vzdelavanie v ramci
prehlbovania svojich odbornych kompetencii, zru¢nosti a vedomosti, absolvovali aj
akreditované programy v ramci profesijného rozvoja.

Udaje o d’alsom vzdelavani odbornych zamestnancov CPP

PhDr. Radovan Stukovsky:

- Pracovné stretnutie riaditelov CPPPaP v uzemnej pdsobnosti Regionalneho tradu Skolskej
spravy v Nitre, 23.09.2022, Nitra

- Pracovné stretnutie riaditelov CPPPaP v izemnej pdosobnosti Regionalneho uradu skolskej
spravy v Nitre, 28.09.2022, Nitra

- Pracovné stretnutie vychovnych poradcov ZS v okrese Zlaté Moravce, 10.10.2022, CPPPaP

Zlaté Moravce



- Pracovné stretnutie riaditelov CPPPaP a CSPP v {izemnej pdsobnosti Regionalneho aradu
Skolskej spravy v Nitre, 13.10.2022, Nitra
- ,,Regionalne stretnutie k standardom®,VUDPaP, 23.11.2022, Nitra
- ,,ITransformécia poradenského systému v Skolstve®, RUSS, 20.12.2022, Nitra
- ,,Dieta/ziak so zdravotnym postihnutim — mentélne postihnutie — Vo vychovno-vzdeldvacom
procese z pohl'adu zariadenia poradenstva a prevenice®, 06.02.2023, Nitra
- Pracovné stretnutie vychovnych poradcov ZS v okrese Zlaté Moravce, 07.02.2023
- Pracovné stretnutie riaditel'ov CPP Nitrianskeho kraja, 05.04.2023, Nitra
- Pracovné stretnutie riaditefov CPP v zriad’ovatel'skej posobnosti RUSS v Nitre, 17.05.2023,
Nitra
- Pracovné stretnutie riaditelov CPP v zriad’ovatel'skej pdsobnosti RUSS v Nitre, 10.07.2023,
Nitra

,Katalog podpornych opatreni®, infoseminar pre zariadenia poradenstva a prevencie
v Nitrianskom kraji, 31.08.2023, Nitra

- ,,I'ransformécia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualiza¢né vzdeldvanie

Mgr. Janka DudaSova:

- VUDPaP NP Standardy — Standardizacia systému poradenstva a prevencie K inklizii
a uspesnosti na trhu prace ,,Psychologické prevencia a lieCba deti a adolescentov druhého stupna
pre odbornych pracovnikov podla principov KBT“ — Dlhodobé S$pecializacné vzdelavanie
Vv terapeutickych metddach podl'a principov KBT

- ,, Transformacia poradenského systému v kontexte inkluzie® — aktualizaéné vzdelavanie

PhDr. Miroslava Velka:

- VUDPaP NP Standardy — Standardizacia systému poradenstva a prevencie k inklizii
a uspesnosti na trhu prace ,,Praktické techniky v praci s klientom*

- THERAPLAY ako jeden z nastrojov na upevnenie vztahovej vizby, 30.03.2023, online

- ,,Transformacia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualizatné vzdelavanie

Mgr. Martina Orlikova:
- ,,Krizova intervencia“, webinar

-, Transforméacia poradenského systému v kontexte inklazie* — aktualiza¢né vzdelavanie



Mgr. Patricia Babiakova:

- Stimula¢ny program pre predskolakov, Centrum Dr. Sindelar

- Detské strachy, uzkosti, depresie a in¢ psychosomatické t'azkosti, Centrum Dr. Sindelar
- Program podpory a rozvoja multidisciplinarnej spoluprace v praxi, VUDPaP, on-line,

- ,,Ako naucit’ deti pravidla v triede aj mimo nej*, Centrum Dr. Sindelar

- ,,Transformécia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualizatné vzdelavanie

Mgr. Jarmila Horvathova:

- Stimulaény program pre predskolakov, Centrum Dr. Sindelar

- Detské strachy, uzkosti, depresie a in¢ psychosomatické t'azkosti, Centrum Dr. Sindelar
- Program podpory a rozvoja multidisciplinarnej spoluprace v praxi, VUDPaP, on-line,

- ,,Ako naucit’ deti pravidla v triede aj mimo nej*, Centrum Dr. Sindelar

- ,,Iransformdcia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualizané vzdelavanie

Mgr. Iveta BoroSova:

- Program podpory a rozvoja multidisciplinarnej spoluprace v praxi, VUDPaP, on-line,
- ,Adaptacia dietata v prostredi MS*, webinar

- ,,Ako zlepsit’ u ziakov s dyslexiou ¢itanie s porozumenim®, INFRA, on-line

- ,, Transformacia poradenského systému v kontexte inkluzie“ — aktualizaéné vzdelavanie

Mgr. Ivana Liptakova:

- ,, Transformacia poradenského systému v kontexte inkluzie® — aktualizaéné vzdelavanie

Mgr. Miroslava Rizmanova:

- ,,Prvni kroky do skolky*, www.rustspolecne.cz, webinar

- ,,Agresivni chovani u déti“, www.nevychova.cz, webinar

- ,, 4 zabijaci sourozeneckych vztaha*, www.nevychova.cz, webinar

- ,,Dité v amoku. Jak ho uklidnit, www.nevychova.cz, webinar

- ,,Zlobi a neposloucha: Jak zvladnout dité, na které nic neplati, www.nevychova.cz, webinar
p p

- Webinaf o détské duveére

- ,,Iransformécia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualizacné vzdeldvanie


http://www.rustspolecne.cz/
http://www.nevychova.cz/
http://www.nevychova.cz/
http://www.nevychova.cz/
http://www.nevychova.cz/

Mgr. Jana Gudiakova:

- seminar pre OZ NR kraja: Diet'a/klient s MP z pohl'adu CPP
- Ziak s MP vo vychovno-vzdelavacom procese

- webinar ,,DIRFLOORTIME u deti s autizmom*

- zazitkovy workschop Snoezele a nacvik technik,

- webinar Inklucentrum ,,Novela zakona 245/2008%

-, Transforméacia poradenského systému v kontexte inklazie* — aktualiza¢né vzdelavanie

Mgr. Petra Bonova:
- ,,Kedy je dieta naozaj pripravené do Skoly?*, INFRA Slovakia, 14.2.2023, on-line

- ,,Transformacia poradenského systému v kontexte inkluzie* — aktualizatné vzdelavanie

F. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE CPPPaP

CPP v Zlatych Moravciach je Skolskym poradenskym zariadenim s pravnou
subjektivitou, je rozpoctovou organizaciou — prostriedky na ¢innost’ su poskytované zo Statneho
rozpoCtu, rozdelované podla druhu, zdroja, programu, funkcnej a ekonomickej klasifikacie,

riadené Regionalnym uradom skolskej spravy v Nitre.

V roku 2022 bol normativne zo Statneho rozpoctu pre CPP Zlaté Moravce prideleny rozpocet

urceny na prevadzku v celkovej vyske 260 854,- € ucelovo rozdeleny na:

rozpocet 610 — mzdy 144 008,00 €
620 — odvody do poistovni 49 798,00 €
630 — tovary a sluzby 60 469,00 €
640 — bezné transfery 44,00 €
Kapitalové vydavky 6 535,00 €
Cerpanie 610 — mzdy 144 008,00 €
620 — odvody do poistovni 46 796,10 €
630 — tovary a sluzby 60 468,19 €
640 — bezné transfery 43,72 € (ndhrada pocas PN)

Tovary a sluzby pouzité na cestovné ndhrady, energie, vodu a komunikéciu, v§eobecny material,

udrzbu a vSeobecné sluzby. Velka cCast' finanénych prostriedkov bola pouzitd na vydavky



stivisiace s transformaciou poradenskych zariadeni (vybavenie novych kancelarskych

priestorov).

Prostriedky vratené do SR 1,90 € (poistné z dévodu zaokrithlovania), 0,81 € (na tovary

a sluzby z dovodu zaokrtihl'ovania) a 0,28 € (transfery z dovodu zaokrihl'ovania).

Polozka 700 kapitalové vydavky — na nakup testovacich batérii (Scénotest, SON-R 2/5-7) vo
vyske 6.535,00 €, ktoré boli vycerpané v plnej vyske.

G. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNYCH PODMIENKACH CPP

Od 21. januara 2011 ma CPP vo vlastnictve zrekonstruovant budovu na ul. A. Kmeta 6
Vv Zlatych Moravciach. Podmienky na ¢innost’ a pracu s klientami su optimalne — kazdy odborny
zamestnanec ma samostatni pracoviu, zariadenie disponuje aj terapeutickou miestnost'ou, resp.
miestnost'ou na skupinové aktivity a ¢innosti v suterénnych priestoroch budovy.
Neustale je potrebné inovovat materialne vybavenie diagnostickymi testami a metodikami,
digitalnymi psychologickymi testami.
V roku 2022 sa nam V spolupraci s Regionalnym tradom Skolskej spravy v Nitre a ich chapaniu
dolezitosti  transformacie poradenského systému v SR podarilo k spokojnosti vsetkych
zamestnancov zrekonStruovat’ priestory v suteréne avybudovali sme krasne a plne funkéne
vyuzite'né kancelarske priestory. Z povodnej nevyuzitej garaze, skladu a prechodovej miestnosti
sme dokdzali pripravit 3 kancelarie pre odbornych zamestnancov, ktori pracuji v naSom
zariadeni po zltceni a zaniku centier CSPP a CPPPaP. Povodné priestory boli plesnivé, vihké a
,heobyvatel'né®.

K pozitivam patri aj dotvaranie webovej stranky CPP Zlaté Moravce wWww.cpppapzm.sk nad’alej

vo vlastnej rézii.

H. SILNE A SLABE STRANKY PORADENSKEHO ZARIADENIA

Pri tvorbe koncepcie rozvoja sme vychadzali z analyzy SWOT, ktora je koncipovana ako
nastroj strategického planovania pouzivany na hodnotenie silnych a slabych stranok, prileZitosti
a hrozieb, ktoré spoCivaju v danej situacii, v ktorej sa zariadenie nachadza. Zahriuje
monitorovanie interného aj externého prostredia zariadenia so snahou uskuto¢nit uréity ciel’.

Vypracované boli nasledovné podskupiny v ¢iastkovych SWOT ciel'och ststredenych na oblast™:


http://www.cpppapzm.sk/

1.
2.
3.

Ludskych zdrojov
Vykonu prace

Materialno - technického zabezpecenia

SWOT analvza v oblasti Pudskvch zdrojov

Silné stranky:

Vysoké pracovné nasadenie odbornych zamestnancov centra.

Motivacia zamestnancov pracovat’ na zvySovani svojich odbornych vedomosti,
zru¢nosti a kompetencii.

Schopnost’ zamestnancov flexibilne reagovat’ v zatazovych situaciach.
Samostatnost’, zodpovednost, spolahlivost’, Ustretovost’, ochota vykonavat’ pracovné
¢innosti aj nad rdmec svojich povinnosti.

Zaujem zamestnancov o dalSie odborné vzdelavanie.

Slabé stranky:

Potreba obsadit’ pracovnu poziciu odborného zamestnanca — logopéda, vzhl'adom
K narastu re¢ovych poruch u deti predskolského veku.

Absencia psycholdga s ukon¢enym dlhodobym psychoterapeutickym vycvikom.

Prilezitosti:

Dalsie odborné vzdeldvanie zamestnancov.

Zefektivnit’ spolupracu odbornikov a vytvorit’ tak funkény odborny tim centra.
Vytvorenie informa¢no-propaga¢ného materialu centra, rozSirenie publikaénej ¢innosti
odbornych zamestnancov.

Aktivne ziCastiiovanie sa vedeckych konferencii so zameranim na problematiku

dotykajtcu sa profilacie zamestnancov.

Ohrozenia:

Nizke finan¢né odmenovanie.

Nedostato¢né financie pre realizaciu publikacnej a propagacnej ¢innosti.



SWOT analyza v oblasti vykonu prace

Silné stranky:

Vykonavanie reedukacii priamo na jednotlivych Skolach s vysokym poctom takychto
ziakov, ktori o to poziadali.

Systematické vykonavanie preventivnych aktivit, prednasok, besied a vycvikovych
skupin.

Orientacia na v¢asné podchytenie deti s rizikovym vyvinom formou depistaze.

Ucast’ zamestnancov na kratkodobych projektoch.

Rozsiahla a kvalitna prednaskova ¢innost’ pre rodicov.

Priebezna spolupraca s koordinatormi prevencie a vychovnymi poradcami.

Slabé stranky:

Nie je mozné promptne uspokojit’ vSetky poziadavky zo strany rodicov, $kol a skolskych
zariadeni. Tyka sa to najma dlhodobych preventivnych aktivit ako aj individualnych

klientov vyzadujucich dlhodobu starostlivost’.

Prilezitosti:

Systémovo dotvarat’ priestor pre kariérny rast odbornych zamestnancov.

Skvalitnit’ spolupracu so $pecializovanym centrom poradenstva a prevencie (5. troven
podpory) a ostatnymi odbornymi psychologickymi, psychiatrickymi, ¢i zdravotnickymi
pracoviskami Vv regione.

Zefektivnit’ spolupracu s pedagégmi MS a prvého stupiia ZS v oblasti preventivnych
aktivit zameranych na eliminaciu agresivity, nasilia a poruch spravania u deti a ziakov
v mladSom Skolskom veku.

Umoznit’ CPP zvysenu participaciu na rozvijani kI'ai¢ovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov - pedagdgov pri praci so ziakmi v ramci ich kariérneho
rastu na ZS a SS.

Dlhodobo realizovat’ strednodobé kontinualne preventivne programy pre ziakov
priamo v strednych $kolach so zameranim na adaptaény proces a na sposoby, ako

najefektivnejSie Studovat’ a na efektivnu prevenciu nezamestnanosti.



Ohrozenia:

Nedostatok motivacie.
Pretazenost’ odbornych zamestnancov.

Syndrém vyhorenia.

SWOT analyza v oblasti materialno — technického zabezpecenia:

Silné stranky:

Priestor pre vykonavanie individualnej a skupinove;j prace.
Pristup na internet pre vSetkych zamestnancov formou kablového pripojenia.
Dobra vybavenost’ vypoc¢tovou a kancelarskou technikou.

Webova stranka spravovana zamestnancom poradne — ziadne finan¢né naklady.

Slabé stranky:

Kancelarie nie su dostato¢ne zvukovo izolované ¢o je nevyhnutné pre pracu s
individualnym klientom.

V stvislosti s Transformaciou poradenskych zariadeni budeme musiet’ v budove CPP
vybudovat’ nové kancelarske priestory, ¢o bude naro¢né nie len na financie ale aj

personalne.

Prilezitosti:

Schopnost’ ziskavat’ finan¢né prostriedky formou zapojenia sa do projektov a zo
sponzorskych darov.

Transformacia poradenskych zariadeni méze byt obrovskou prilezitostou na to, aby
CPP mohlo poskytovat’ klientom, nielen su¢asnym, ale aj buducim, sluzby

sviznejsie a VO vacSom rozsahu.

Ohrozenia:

Riziko vysokych finanénych nékladov.
Obmedzenie finan¢nych prostriedkov.
Nadmerna a tazko zvladnuteI'na administrativa na ukor odbornej prace a profilacie

odbornych zamestnancov CPP.



Oblasti, v ktorych skolské zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedostatky

a treba Groven ¢innosti zlepsit’ vratane navrhov opatreni (§2 ods.1 pism. 0))

Vonkajsie prostredie STEPE analyza:

Prilezitosti:

Zvyseny narast klientov s poruchami spravania /ADHD/
Socialne faktory
Hrozby:

Narast agresivity na skolach

Zvysené naroky na pracovnu vytazenost zamestnancov CPP

Prilezitosti:
Technologické faktory Moznost’ pracovat’ s klientom ,,digitalne®, cez programy na PC

Hrozby:
Strata osobného kontaktu

Neschopnost’ vyjadrenia vlastného ndzoru

Prilezitosti:

Prerozdel'ovanie financii

Ekonomické faktory Mimorozpoétové zdroje

Moznost’ lepSieho finanéného zabezpecenia chodu CPP cez
projekty

Hrozby:
Ohodnotenie zamestnancov CPP

Nizka motivacia pre zamestnancov

Prilezitosti:

Politické faktory Vlédna stratégia

Prepracovanie skolského zakona
Postavenie odborného zamestnanca

Hrozby:
Nepruzna legislativa
Regionalna edukacna politika

Navrhy a namety na zlepSenie prace a podmienok:

. v spolupraci so zriad'ovatelom zabezpeCenie dostatoéného mnozstva finanénych
prostriedkov na dobudovanie optimalnych anovych kancelarskych priestorov v budovy CPP
Zlaté Moravce a izolaciu strechy

. v personalnom obsadeni CPP posilnit’ pracovné pozicie logopéd

. sledovanie a zavadzanie inovativnych foriem prace s klientom do odbornej praxe



. aktivna ucCast a prezentacia odbornych zamestnancov na odbornych podujatiach a
seminaroch, ako aj prezentécia vysledkov prace v médiach

. neustale inovovat® vybavenost zariadenia potrebnymi pomodckami pre individudlne a
skupinové aktivity s klientelou

. zapajanie sa do projektov financovanych MSVVaS SR, VUDPaP

. CIEL DALSIEHO ROZVOJA CPP ZLATE MORAVCE PRE NASLEDUJUCI
SKOLSKY ROK 2023/2024

V poradenskom systéme prebichaji zmeny. Ministerstvo Skolstva pokracuje v realizacii jeho
transformacie. CPP chce byt eSte blizSie k Ziakovi a jeho potrebam. Poradensky systém uz
funguje v piatich stupiioch. Najdolezitejsim z nich ma byt skolsky podporny tim. Novinkou je,
ze vobec po prvykrat sa definuje aj v ramci navrhu zdkona o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch.

V suvislosti S transformaciou poradenskych zariadeni sa musime pripravit' na jej ¢o najhladsi
priebeh a preto sa bude v nasom CPP postupne vSetko prisposobovat’ tomuto prechodu na novy
typ zariadenia. (toho Casu sa transformécii poradenského systému naplno venujeme)

Dovodom reformy je vytvorenie Systému poradenstva, v ktorom je dieta a jeho rozvoj
vnimané celostne, v kontexte rodinného prostredia a komunity, v ktorej zije, ako aj védzieb a
vztahov, ktoré st pre neho kIiCové. Vznika Coraz vidcsia potreba inkluzivneho pristupu vo
vychove, vzdelavani a tiez aj v poradenskom systéme.

Nasim cielom nielen na najbliz§ie obdobie bude predovsetkym rodicom a klientom priniest
reformu poradenského systému tak, aby sa v nej jednoduchsie orientovali. Aby Vv systéme
poradenstva a prevencie videli moznost’ pomoci svojim detom a mali tak v¢asny pristup ku

kvalitnej podpore a poradenstvu.



Zaver:

Odborné pedagogické a psychologické poradenstvo sa vyznamnou mierou podiela na
zefektiviiovani a humanizacii edukacie Ziakov so zimerom obmedzovat’ vyskyt ich skolského
zlyhavania, zvySovat Sance ich uspes$ného uplatnenia sa na trhu prace a podiel’at’ sa na prevencii
socialno-patologickych javov.

Stcasna uroven ohrozovania psychického vyvinu deti si vyZaduje isté zmeny v obsahu a hlavne
rozsahu komplexnej i uzko Specializovanej poradenskej ¢innosti. Postidenie stavu, schopnosti a
potencialu diet'at’a, a teda odporucanie vhodného typu vzdelavania psycholégom a $pecidlnym
pedagdégom by malo byt nutnym minimom.

V sucasnosti posobiace centrum poradenstva a prevencie pri realizacii svojej ¢innosti naraza na
nedostatok finanénych prostriedkov (predovSetkym v oblasti odmenovania a zvy$enej motivacie
vsetkych zamestnancov CPP Zlaté Moravce).

V stvislosti s vojnovou situaciou na Ukrajine a celkovou situdciou vo svete a negativnymi
dopadmi na duSevné zdravie, ponuka naSe zariadenie moznost krizovej intervencie a
psychologickt podporu detom a rodicom, ktori museli opustit’ svoj domov. Zamestnanci CPP
koordinuju a realizuji zakladnt psychologickti pomoc a st k dispozicii aj vSetkymi dostupnymi
komunika¢nymi kanalmi. Snazime sa pomoct vSetkym, ktori sa ocitli v krize a maji otazky
ohl'adom zvladania tejto zatazovej situacie. V pripade potreby pomoci pri podpore psychického
zvladania naro¢nej zivotnej situdcie i pri potrebe podpory dusevného zdravia st nasi odborni
zamestnanci k dispozicii.

Dalsi rozvoj jednotlivych oblasti odborného poradenstva v CPP Zlaté Moravce bude
prebiehat” ako rozvoj kontinualnych sucasti celkového systému poradenstva, ako jednotného

poradenského systému v rezorte Skolstva.

Pl
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